
Proiectul CLIPA sprijină dezvoltarea
profesională a angajaților din
regiunea Sud-Est, oferind cursuri
adaptate cerințelor pieței muncii.
Până în prezent, peste 200 de
participanți și-au consolidat
competențele prin programe
specializate în diverse domenii.

2. Decorator produse de cofetărie

Curs calificare nivel 2 – 360 ore | 3 grupe x 14 participanți
Locație: Valu lui Traian (CT)

Competențe dobândite:
Prepararea și decorarea produselor de cofetărie
Tehnici de glazurare, modelare și design creativ
Respectarea normelor de igienă și siguranță
alimentară
Organizarea fluxului de producție în laborator
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1. Operator calculator electronic și rețele

Curs perfecționare – 75 ore | 9 grupe x 15 participanți
Locații: Medgidia, Valu lui Traian, Bărăganu,
Cernavodă (CT); Mircea Vodă, Ianca (BR); Tulcea (TL)

Competențe dobândite:
Operarea PC și utilizarea sistemelor de operare
Prelucrarea informațiilor și utilizarea softurilor
uzuale
Noțiuni despre rețele IT, configurări de bază
Comunicarea și colaborarea online

Formare profesională
pentru angajați din
regiunea Sud-Est

Cursuri derulate & competențe dobândite

3. Electrician auto

Calificare nivel 3 – 720 ore | 1 grupă x 14 participanți
Locație: Valu lui Traian (CT)
Competențe dobândite:

Diagnosticarea și repararea instalațiilor electrice auto
Utilizarea aparaturii de măsură și control
Montarea și întreținerea sistemelor electrice și
electronice
Cunoașterea normelor de protecție și prevenție în
service
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Proiectul CLIPA, SMIS 318127 este cofinanțat din Fondul Social Europeana prin
Programul Educație și Ocupare 2021-2027, Prioritatea P09 „Consolidarea
participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru
facilitarea tranzițiilor și a mobilității“; Obiectiv specific ESO4.7.

Grupul țintă al proiectului CLIPA este
alcătuit din angajați activi din diverse
domenii de activitate. 

Au fost selectați participanți din cadrul
unor companii reprezentative din
regiune, precum:

Compania Națională Poșta Română 
Pepco Retail SRL
Nuclearelectrica Serv SRL
RAJA SA
Leroy Merlin România SRL
Vis Agri SRL
Edenred România SRL
Provident Financial Romania IFN SA
RCS RDS (Digi)
Gospodăria Comunală Valu lui Traian
Midia Marine Terminal SRL
PSG One SRL

Cine sunt participanții?

4. Inspector în domeniul sănătății și securității în muncă (SSM)

Curs specializare – 80 ore | 2 grupe x 20 participanți
Locații: Medgidia și Cernavodă (CT)

Competențe dobândite:
Identificarea și evaluarea riscurilor la locul de muncă
Elaborarea documentației SSM (instrucțiuni, proceduri,
registre)
Organizarea activităților de prevenire și protecție
Asigurarea conformității cu legislația națională în domeniu

5. Izolator termic
Curs calificare nivel 3 – 720 ore | 1 grupă x 14 participanți
Locație: Valu lui Traian (CT)

Competențe dobândite:
Aplicarea materialelor termoizolante pe diferite suprafețe
Citirea schițelor și a documentației tehnice
Utilizarea uneltelor și echipamentelor specifice
Respectarea normelor de protecție și siguranță în construcții

6. Stilist protezist de unghii
Curs calificare nivel 3 – 720 ore 
 1 grupă x 14 participanți; Locație: Constanța

Competențe dobândite:
Tehnici de construcție și întreținere a
unghiilor false
Design, pictură și decor personalizat
Igienă, dezinfectare și siguranță în lucrul cu
clienții
Utilizarea corectă a aparaturii și a produselor
profesionale

Proiectul CLIPA contribuie activ la dezvoltarea
profesională a angajaților, sprijinind adaptarea la cerințele

actuale ale pieței muncii și stimulând competitivitatea
organizațiilor din regiune.


