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BAZĂ DE DATE OPORTUNITĂȚI DE ANGAJARE – FACILITARE ACCES LOC DE MUNCĂ 

ȘI DEZVOLTARE CARIERĂ - JUDEȚUL BUZĂU, DECEMBRIE 2025 
 

 

 
„Provocarea la acest nivel constă în faptul că, adesea, lucrătorii din diferite entități odată ce au statul de „angajat”, se 

plafonează și nu mai doresc evoluție pe scara profesională.” 
 
 

  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

acces locuri 
de muncă

evoluție 
profesională

dezvoltare 
carieră

Obiective: 

▪ încurajarea dezvoltării carierei, în contextul în care lucrătorii din diferite entități odată ce au statutul de 
„angajat” se plafonează și nu mai doresc evoluție pe scara profesională; 

▪ intensificarea nivelului de interes față de oportunitățile de formare oferite gratuit și față de dezvoltarea 
carierei; 

▪ identificarea domeniilor de interes și tendințelor pieței muncii; 

▪ facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale. 
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Nr. 
crt. 

Denumire 
companie/ 
organizație 

Loc de 
muncă 
disponibil 

Normă 
de lucru 
(full-
time/ 
part-
time) 

Cerințele postului Beneficii Locație 

1.  Lamad 
Services 
Srl 

Femeie de 
serviciu 

Full 
time 

Entry-Level   
(< 2 ani) 

 Salariu 2555 lei Jud. 
Buzău 

2.  FURNICA 
ZILIERA 

Sudor  
 

Full 
time 

Entry-Level 
(< 2 ani) 

Salariu motivant - 
discutat la interviu in 
functie de experienta 
+ diuna + transport si 
cazare asigurate+ 
masa asigurata. 

Jud. 
Buzău 

3.  TEHNOST
AR 

Operator 
CNC 

Full 
time 

Mid-Level  
(2-5 ani) 

- contract de munca 
pe perioada 
nedeterminata; 
- pachet salarial 
avantajos; 
- loc de munca intr-o 
fabrica moderna cu: 
vestiar, loc de luat 
masa, incalzire pe 
timp de iarna 
- orele suplimentare 
sau de weekend se 
platesc cu spor 75%-
100% dupa caz 

Jud. 
Buzău 
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4.  A&D 
Pharma - 
Dr. Max. 

Asistent 
Farmacist  

Full 
time 

Entry-Level  
(< 2 ani) 

Pachet salarial 
motivant care 
include parte fixa si 
bonus variabil in 
functie de realizarile 
tale; 
Tichete de masa; 
Abonament la o 
clinica medicala 
privata platit de 
companie; 
Card de angajat cu 
multiple beneficii in 
reteaua de farmacii; 
Conditii speciale 
negociate pentru 
angajati cu furnizori 
de bunuri si servicii; 
Training-uri de 
specialitate; 
Posibilitati reale de 
promovare in cadrul 
grupului A&D 
Pharma - Dr. Max. 

Jud. 
Buzău 

5.  Fan 
Courier  

Operatori 
PC  
 

Full 
time 

Entry-Level 
 (< 2 ani) 

Conditii bune de 
munca, bonuri de 
masa, cheltuieli 
transport. 

Jud. 
Buzău 
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6.  EUROSTI
NG AAW 
INDUSTR
Y 

Responsabil 
Ofertare-
vanzari 
 

Full 
time 

Entry-Level  
(< 2 ani) 

Salariu atractiv si 
motivant; 
Suport logistic 
pentru desfasurarea 
activitatii (telefon si 
calculator 
performant); 
Mediu de lucru 
profesionist; 
Posibilitate de 
dezvoltare în cadrul 
companiei; 
Stabilitatea locului 
de munca; 
Ocazia de a acumula 
informatii utile din 
domeniului 
diverselor 
departamente din 
cadrul companiei. 

Jud. 
Buzău 

7.  Exact 
Systems 

Controlori 
de calitate 

Full 
time 

Cu/fără 
experiență  

Venit lunar 2300 lei 
NET (format din 
salariu fix, bonus, 
tichete de 25 lei/ zi); 
Plata orelor de 
weekend cu spor de 
75 la suta; Transport 
asigurat; 
Program în 2 
schimburi; 
Contract pe perioada 
nedeterminată; 
Primă pentru 
recomandarea unui 
coleg nou 600 lei 
NET; Instruire la locul 
de muncă. 

Jud. 
Buzău 

https://www.jobradar24.ro/locuri-de-munca-eurosting-aaw-industry-1014601
https://www.jobradar24.ro/locuri-de-munca-eurosting-aaw-industry-1014601
https://www.jobradar24.ro/locuri-de-munca-eurosting-aaw-industry-1014601
https://www.jobradar24.ro/locuri-de-munca-eurosting-aaw-industry-1014601


 

6 | P a g e  
ASOCIAȚIA „BRAHMA” 
CLIPA – Centrul de Learning Inovativ pentru Personalul Angajat din Sud-Est  
cod MySMIS2021+ 318127   

8.  ECOGAS 
DUAL 
FUEL 

Operator 
Magazin 
Online 
 

Full 
time 

Fără experiență, 
Entry-Level (< 2 
ani) 

Salariul oferit este 
intre 2000-3000 lei 
net si se negociaza in 
functie de abilitati. 
La locul de munca vei 
lucra intr-un mediu 
placut alaturi de 
colegi ce stapanesc 
bine domeniul IT si 
care te respecta. 
Cafeaua de 
dimineata este din 
partea casei. 
Bonusuri in functie 
de performanta sunt 
foarte posibile. 
Ai discount la toate 
produsele 
magazinului. 

Jud. 
Buzău 

9.  VOESTAL
PINE 
RAILWAY 
SYSTEMS 
ROMANI
A 

Lăcătuș 
Montator 

Full 
time 

Mid-Level (2-5 
ani) 

Conditii bune de 
munca, bonuri de 
masa, cheltuieli 
transport. 

Jud. 
Buzău 

10.  AGRO-
EST 
MUNTEN
IA 

Economist Full 
time 

Mid-Level (2-5 
ani) 

- transport asigurat. 
- asigurare medicala 
privata. 
- tichete de masa. 

Jud. 
Buzău 

 

https://www.jobradar24.ro/locuri-de-munca-ecogas-dual-fuel-931639
https://www.jobradar24.ro/locuri-de-munca-ecogas-dual-fuel-931639
https://www.jobradar24.ro/locuri-de-munca-ecogas-dual-fuel-931639
https://www.jobradar24.ro/locuri-de-munca-voestalpine-railway-systems-romania-2934353
https://www.jobradar24.ro/locuri-de-munca-voestalpine-railway-systems-romania-2934353
https://www.jobradar24.ro/locuri-de-munca-voestalpine-railway-systems-romania-2934353
https://www.jobradar24.ro/locuri-de-munca-voestalpine-railway-systems-romania-2934353
https://www.jobradar24.ro/locuri-de-munca-voestalpine-railway-systems-romania-2934353
https://www.jobradar24.ro/locuri-de-munca-voestalpine-railway-systems-romania-2934353

