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BAZĂ DE DATE OPORTUNITĂȚI DE ANGAJARE – FACILITARE ACCES LOC DE MUNCĂ 

ȘI DEZVOLTARE CARIERĂ - JUDEȚUL VRANCEA, DECEMBRIE 2025 
 

 

 
„Provocarea la acest nivel constă în faptul că, adesea, lucrătorii din diferite entități odată ce au statul de „angajat”, se 

plafonează și nu mai doresc evoluție pe scara profesională.” 
 
 

  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

acces locuri 
de muncă

evoluție 
profesională

dezvoltare 
carieră

Obiective: 

▪ încurajarea dezvoltării carierei, în contextul în care lucrătorii din diferite entități odată ce au statutul de 
„angajat” se plafonează și nu mai doresc evoluție pe scara profesională; 

▪ intensificarea nivelului de interes față de oportunitățile de formare oferite gratuit și față de dezvoltarea 
carierei; 

▪ identificarea domeniilor de interes și tendințelor pieței muncii; 

▪ facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale. 
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Nr. 
crt. 

Denumire 
companie/ 
organizație 

Loc de muncă 
disponibil 

Normă 
de 
lucru 
(full-
time/ 
part-
time) 

Cerințele postului Beneficii Locație 

1.  Vrancart 
Recycling 
S.R.L. 

Stivuitorist 
 

Full 
time 

Experiență de 
minim 1 an ca și 
stivuitorist este 
un avantaj; 
 

Contract de muncă pe o 
perioadă 
nedeterminată. 

Jud. 
Vrancea 

2.  CASTEL 
DISTRIBUTION 
SRL 

Reprezentant 
vânzări 

Full 
time 

Cu sau fără 
experiență 

 

Pachet salarial 
motivant corelat cu 
performanța 
individuală și a 
echipei de vânzări. 

 

Jud. 
Vrancea 

3.  Textil SRL Croitor Full 
time 

Experiență 
puțină <3ani 

Beneficii avantajoase. 
 

Jud. 
Vrancea 

4.  Caprivi Zugrav Full 
time 

Cu experiență în 
domeniu 

Salariu peste medie; 
Plata săptămânală a 
avansurilor salariale; 
Posibilitatea 

diverselor 
programe de 
lucru. 

 

Jud. 
Vrancea 

https://www.ejobs.ro/company/vrancart-recycling-s-r-l/316213
https://www.ejobs.ro/company/vrancart-recycling-s-r-l/316213
https://www.ejobs.ro/company/vrancart-recycling-s-r-l/316213
https://www.ejobs.ro/company/castel-distribution-srl/24558
https://www.ejobs.ro/company/castel-distribution-srl/24558
https://www.ejobs.ro/company/castel-distribution-srl/24558
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5.  Carpatvin 
Grup 

Operatori 
linie 
îmbuteliere 

Full 
time 

Experiență 
puțină 
(<3 ani) 

Pachet atractiv de 

compensații și beneficii; 

Primă de prezentare 

lunară; 

Sporuri de weekend; 

Card de tichete de masă. 
 

Jud. 
Vrancea 

6.  FILVAS 
SERVCOM SRL 

Agent 
vânzări 

Full 
time 

Cu sau fără 
experiență 
 

Mediu de lucru primitor; 
Posibilitate de dezoltare 
personală și 
profesională; 
Salariu avantajos. 
 

Jud. 
Vrancea 

7.  Rosca-conf 
SRL 

Confecționer-
asamblor 
articole din 
textile  
 

Full 
time 

Experiență 
puțină <3ani 

Beneficii avantajoase. Jud. 
Vrancea 

8.  RC BETON 
BAU 

Fierari Full 
time 

Este obligatoriu 
să ai experiență 
în domeniul 
construcțiilor; 
 

Pachet salarial 
motivant. 

Jud. 
Vrancea 

9.  Libra Guard Agenți pază Full 
time 

Cu sau fără 
experiență 
 

Contract de muncă pe o 
perioadă 
nedeterminată. 

Jud. 
Vrancea 

10.  Sediul 
Regional 

Vânzător Full 
time 

Cu experiență în 
domeniu 

Salariu avantajos; 
Sporuri salariale 
atractive: 
Pachete avantajoase de 
asigurare medicală. 
 

Jud. 
Vrancea 

 

https://www.ejobs.ro/company/filvas-servcom-srl/231267
https://www.ejobs.ro/company/filvas-servcom-srl/231267

